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EVENIMENT

Distractie de poveste la Balul Strugurilor

O noua editie a Balului Strugurilor a creat un nou prilej de sarbatoare cu distractie, jocuri si multa voie
buna pentru copiii si tinerii beneficiari ai Centrului Rezidential pentru Copii cu Deficiente Neuropsihiatrice
(CRCDN) Ceuasu de Campie. Instructorii, personalul Centrului, conducerea Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului (DGASPC) Mures, personalul si beneficiarii din diferite servicii ale Directiei
si-au dat intalnire la Caminul Cultural din Ceuasu de Campie.

ambetele de pe fetele tinerilor,
Zveselia ce i-au cuprins si frenezia

distractiei a devenit molipsitoare
pentru toti invitatii, care s-au lasat antrenati
de ritmurile muzicii, pe ringul de dans.
Evenimentul a ajuns, in acest an, la cea
de-a doua editie si se doreste sa devind
un eveniment anual si de acum ncolo.
"Copiilor le-a placut foarte mult editia de
anul trecut, la fel si colegilor, si am decis,
astfel, sa continuam traditia’, a precizat Ligia
Vamos, sef CRCDN Ceuasu de Campie.

"Acasa”, la casa 417

Pentru o parte dintre beneficiarii din
Centru, toamna anului 2016 a Insemnat
si reintoarcerea "acasa’. Casa numarul
417 a intrat intr-un amplu proces de
renovare in toamna anului 2015. Pe
parcursul acestei perioade, beneficiarii

au fost distribuiti in alte case din cadrul
Centrului.

Pe langa lucrarile de renovare si igieni-
zare, s-a construit un izolator, un cabinet
medical si o baie. In ciuda problemelor
de sdndtate pe care le au, momentul
revenirii "acasd’ nu a trecut neobservat
de catre beneficiari. "Indiferent de pro-
blematica lor, de gradul de handicap, au
simtit ca au revenit acasa, in camera lor.
S-au bucurat, unii chiar au avut un fel
de reactie fiziologicd, au tremurat, altora
le-a curs lacrimi’, a adaugat Ligia Vamos.
Copiii si tinerii cu dizabilitdti au nevoie
de o lumein care guverneaza toleranta,
intelegerea, respectul, atitudinea non-
discriminatorie si dragostea necondi-
tionata. Pentru personalul din CRCDN
Ceuasu de Campie nu este usor sd creeze
aceastd lume, dar nici imposibil.
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SPECIAL

Colaborare romano-engleza
pentru mimicile de la "Materna”

Camin, masa, sfaturi, ajutor pentru deprinderea abilitatilor de a fi mame la varste fragede, lucruri materiale
pentru intretinerea copilului sunt o parte dintre beneficiile pe care tinerele mamici, minore, le primesc la
Centrul Maternal "Materna” din Tirgu-Mures. Daca statul roman le ofera conditiile necesare pentru un trai
decent in cadrul Centrului, prin intermediul colaborarilor cu diferite ONG-uri, mamicile sunt sprijinite cu
lucruri materiale si dupa ce parasesc caminul provizoriu. O astfel de colaborare se deruleaza cu pompieri
din Marea Britanie, membrii Operation Sabre, al caror scop este nu doar de a sprijini judetul Mures cu
autospeciale de pompieri, ci si acela de a ajuta grupurile vulnerabile sa beneficieze de ajutoare materiale.

embrii Operation Sabre
s-au aflat Tn aceasta toamna
pentru a treia oara la Centrul

Maternal "Materna” aducand cu ei
cadouri pentru mamici si copilasii lor:
articole de imbrdacaminte, paturi, lenjerie
de pat, electrice, incaltaminte, jucarii,
premergatoare, dulciuri, etc.

"Prietenii nostri (n.red-pompierii englezi)
se afld pentru a treia oard in acest centru.
Si-au aratat intentia de a vizita Centrul
Maternal, de a cunoaste cazurile cu care
noi ne confruntam, in ideea de a iden-
tifica anumite nevoi pe care dansii, din
resurse proprii, le-ar putea satisface. Au
venit cu foarte multe ajutoare, stranse
de catre dansii din comunitatea din
care provin, lucruri de care au beneficiat
mamele din Centru. Lucrurile pe care le
primim de la oameni cu suflet sunt lucruri
pe care ele le pot lua acasa astfel incat
sa Inceapd o noud viatd In momentul in
care reusim sa le integrdm. Practic, toate
aceste lucruri donate sunt lucruri care
reprezintd o noua "zestre” pentru ele’,
a precizat Georgeta Podar, sef Centrul
Maternal "Materna”

Identificarea Centrului Maternal "Materna’
de catre pompierii englezi, voluntari
Operation Sabre, a fost realizata cu
ajutorul Inspectoratului pentru Situatii de
Urgentd "Horea"Mures. "Este o organizatie
caritabila (n.red.-Operation Sabre), ce se
bazeaza pe sprijinul comunitatii. Cei care
sprijind activitatea doneaza bani si daca
nu au bani atunci doneaza haine, jucarii.
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Aceste materiale ajung nu doar pentru
Centrul Maternal ci si pentru casa de
batrani de la Sighisoara. Principalul scop
al organizatiei este sa sprijine judetul
Mures cu autospeciale pentru pompieri,
iar obiectivul secundar este de a sprijini
comunitdtile. De aceea, venim cu ma-
teriale donate de comunitatile locale
(n.red-din Marea Britanie)’, a explicat
Steve Worrall, President Operation Sabre.
Modul de organizare al Centrului, felul
in care sunt tratate mamicile cu copiii,
precum si investitiile de aici nu au trecut
neobservate, englezii avand doar cuvinte

de laudd. "Este o mare diferenta fata de
imaginea orfelinatelor care erainainte de
Revolutie. Frecvent, avem prezentdri la
Clubul Rotary, diferite organizatii, scoli sile
ardtam ce s-afdcut aici, sa se vadd ca acea
imagine a orfelinatelor s-a imbunatatit
mult’, a adaugat Steve Worrall.

Pompierii englezi nu au sprijinit Centrul
doar cu produse materiale, ci au efectuat
o serie de reparatii, au montat detectoare
de fum siau decorat peretii dormitoarelor
cu stickere decorative, lucru pentru care au
primit drept rasplata zambete din partea
copiilor simultumiri din partea mamicilor.
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ESEMENY

Tart kapuk a szaszrégeni Csaladi
Neveldotthon gyermekeinek szivéhez

“Nem szamit kik vagyunk, mert végsésoron egyformak vagyunk: mindannyian nevetiink, mindannyian sirunk,
mindannyian érziink 6romot és fajdalmat. Itt az ideje befele tekinteni. Eljétt az id6, hogy megsziintesstik a
megkiilonboztetést: né, keresztény, szegény, férfi, szinesbdrd, indidn, magyar, gazdag, ateista, roma, roman,
fehér” ez a szaszrégeni Csaladi Nevel6otthon gyerekeinek és fiataljainak Gizenete a kozosség felé. A Nyilt Napok
alkalmaval a kedvezményezettek megnyitottdk lelkiik kapujat, hogy a k6zosség tagjai megismerhessék 6ket,
és meggy6z6djenek arrol, hogy 6k is a tarsadalom tagjai.

Nyilt Napok alkalmaval, a
ASzészrégeni Csaladi Neveléotthon

elsé ilyen jellegl rendezvényén,
a fiatalok a vendégeket sajat maguk
készitette alkotasokkal fogadtak,
festményektdl és Uvegre festett
ikonoktdl elkezdve dfsztargyakig,
valamint egy szép eldéadassal. A
gyermekek és fiatalok minden
igényét kielégitd, képzett személyzet
csapatmunkajanak eredményeként,
a gondozottak képesek a kdzdsség
mas tagjaival kapcsolatot kiépiteni,
“"Az utdbbi években elmondhatom,
hogy nagyon sokminden valtozott
Szédszrégenben de mas kdzpontjainkban
is. Emlékszem, hogy néhany évvel ezel6tt

sok észrevételt és panaszt kaptunk,
de az itt elvégzett munka meghozta
gydmolcsét. A személyzet képesitése,
ami az elhelyezésben |évé gyerekekkel
vald munka soradn felmerilé gondok
kezelését illeti, most hozza meg az
eredményét, mert megszintek a
negativ visszajelzések. K&szdndm az
odaadast és aldzatossagot!” kdszonte
meg alkalmazottjainak Dr. Schmidt
Lordnd, a Maros Megyei Szocialis
és Gyermekvédelmi lgazgatdsag
vezérigazgatodja. Az alkalmazottaknak a
kedvezményezettekkel vald munkajéban
elért eredményeit nemcsak a panaszok
hidnydban mérik. Sokan azon fiatalok
kozul akik elhagytdk a rendszert,
elhelyezkedtek a munkaerépiacon.
"A szdszrégeni neveléotthonok
kedvezményezettjei kozll nagyon sokan
Szaszrégen kozelében taldltak munkat.
Nagyon j6 az egyuttmUkodésink a
Mobiladalin céggel (szerk. megj.: egy
szaszrégeni vallalat), ahol nagyon
sok fiatalt alkalmaztak, amiért kulén
koszonettel tartozom nekik. Amellett,
hogy alklamazték 6ket, tébb mint 20 fiatal
szolgalati lakast is kapott. Szamunkra
nagyon fontos ez, mivel nem minden
fiatalnak sikerll huzamosabb ideig
megtartania munkahelyét” pontosftott
Elida Dedk, a Maros Megyei Szocialis
és Gyermekvédelmi lgazgatdsag
aligazgatdja.

A Szdszrégen - Petelei Csalddi
Nevel&otthon kilenc csalddi hazat foglal
magaba és‘otthont”jelent 45,6 és 22 év
kozotti gyereknek és fiatalnak.
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EVENIMENT

Porti deschise spre sufletele
beneficiarilor din CTF Reghin

“Nu conteaza cine suntem pentru ca in cele din urma suntem toti la fel in interior: toti radem, toti plangem,
toti simtim bucurie, toti simtim durere. Deci este timpul sa incepem sa privim in interior. Este timpul sa oprim
discriminarea: femeie, crestin, sarac, barbat, negru, indian, maghiar, bogat, ateu, rrom, roman, alb”, este
mesajul pe care copiii si tinerii de la CTF Reghin il transmit comunitatii. De Ziua Portilor Deschise, beneficiarii
si-au deschis portile sufletului pentru ca membrii comunitatii sa faca cunostinta cu ei, sa-i cunoasca, sa afle

ca si ei fac parte din societate.

e Ziua Portilor Deschise, primul

eveniment de acest gen

organizat la CTF Reghin, tinerii
si-au Intampinat oaspetii cu lucrari
realizate de ei, de la picturi si icoane
pe sticld la obiecte de arta decorativa,
precum si cu un frumos program artistic.
Modul in care acesti copii si tineri sunt
pregdtiti sa dezvolte relatii cu membrii
comunitatii reprezintd munca in echipa a
unui personal calificat sa faca fatd tuturor
nevoilor acestora. “In ultimii ani, pot sa
spun ca lucrurile s-au schimbat foarte
mult la Reghin, dar siin celelalte servicii
ale noastre. Imi amintesc c&, in urma
Cu cativa ani, aveam mereu sesizari i
reclamatjii dar, din fericire, munca depusa
aici a dat roade. Pregdtirea personalului
pentru a face fatd oricdror probleme ce
se pot ivi in munca cu copiii din plasa-
ment acum fisi aratd roadele, deoarece
suntem lipsiti de sesizari. Multumesc
pentru darurire si aplecare’; le-a multumit
angajatilor Dr. Schmidt Lorand, directorul
general al Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului (DGASPC)
Mures.

Rezultatele obtinute de angajati in
munca de zi cu zi cu beneficiariiisi arata
roadele nu doar prin lipsa de sesizari si
reclamatii. Multi dintre tinerii care au
parasit sistemul au reusit sd se incadreze
in cadmpul muncii. "Foarte multi dintre
beneficiarii caselor de la Reghin si-
au regasit locul aproape de Reghin.
Avem o colaborare buna cu Mobiladalin
(n.red-firma din Reghin) unde sunt
angajati foarte multi tineri, si pentru
asta le multumesc. Dar pe langa faptul
ca i-au angajat, peste 20 de tineri au
primit si locuinta de serviciu. Pentru
noi inseamna foarte mult, pentru ca nu
orice tandr reuseste sd isi pastreze atatia

xn

ani de zile un loc de muncd’, a precizat
Elida Deak, director general adjunct al
DGASPC Mures.

Complexul de Case de Tip Familial
Reghin-Petelea cuprinde noud case de
tip familial sifnseamna "acasa’pentru 45
de copii si tineri, cu varsta cuprinsa intre

6 5i 22 de ani.
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EDUCATIE

EDUC PLUS, perfectionare profesionala in munca cu copiii

Dezvoltarea deprinderilor de viata
independentd, participarea copilului in
comunitate, diminuarea situatiilor de risc
In munca cu copiii din serviciile de tip
rezidential, dar si modalitati de dezvoltare
a capacitatii personale de actiune sunt
module din cadrul proiectului EDUC PLUS,
pe care instructorii si parintii sociali din
cadrul Directiei Generale de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului (DGASPC)
Mures le-au urmat in cadrul unui program
de formare profesionala pentru a dobandi
noi cunostinte de relationare cu copilul,
de a identifica nevoile acestuia si de a gasi
solutiile potrivite In orice situatie.

Proiectul, dezvoltat in mai multe judete din
tara, si-a propus sa contribuie la perfectionarea
profesionald a educatorilor din servicii de tip
rezidential, s identifice bune practici pentru
integrareain scoald sifn comunitate a copiilor

Lectii despre cum si cresti un copil sinitos si fericit

Misiunea cresterii unui copil sanatos si
fericit este mai grea decat oricare altd
provocare a vietii, pentru orice persoana:
sd fie receptiva la cerintele copilului, sa aiba
capacitatea de a-lindruma in mod adecvat,
de a-i oferi un model corect de conduita.
Personalul din serviciile rezidentiale pentru
copii-case de tip familal, centru de primire
in regim de urgenta a participat la o
sesiune de pregatire, in perioada 15-24
noiembrie, ce a cuprins mai multe module,
parte practica si teorie, unde au primit
informatii despre rolul si responsabilitatile
personalului angajat in casele de tip
familial, despre comunicare, inteligenta
emotionald, atasament, imaginea si
respectul de sine, increderea in fortele

CONCURS

protejati in servicii de tip rezidential. In cadrul
conferintei de incheiere a seminarului EDUC
PLUS, una dintre concluzii a fost c&, pe viitor,
acesttip de cursuri s-ar putea sa fie dezvoltate
sila nivelul Directiilor din alte judete.
Feedback-ul din partea cursantilor a fost
unul pozitiv, potrivit chestionarelor de
opinie, impartite la finalul seminarului.
«"Un curs inovativ, creativ, plin de elemente
practice, un curs de initiere si chiar de

proprii, etapele de dezvoltare ale copilului,
notiuni despre ADHD, despre tulburarile
de conduitd, interventii in situatii de criza,
disciplinare pozitiva si timp liber.

Fie ca ne referim la stilul de viatd, conceptii
despre lume, comportamentul fata de
ceilalti, in functie de exemplul pe carefl oferd
adultul copilului, asa vor fi si roadele culese.
"Comportamentul unui copil se poate
schimba in bine. Le-am oferit model pe
noi, 1i indrumdm sd faca lucruri bune,
comunicdm cu ei si lucrdm n echipa cu
colegii. Am copii care au parasit sistemul,
lucreaza, se descurcd, dar ma suna sa
Imi ceard sfaturi cum sa se comporte in
anumite situatii. Am avut copil care atunci
cand a ajuns la noi avea probleme de

perfectionare a cunostintelor dobandite
pe parcursul muncii noastre, un curs care
ne ridicd la nivelul generatiilor de copii cu
care lucrdm, baza sau " fundatia" meseriei
noastre”. Laura Mihuti

- "Cursul acesta m-a facut mai motivatd din
punct de vedere profesional si personal si
mi-a dat curajul sd trec la urmatorul nivel,
de a nu md limita la atat, mi-am recastigat
increderea in mine”. Mihaela Moldovan

comportament, dar de cand este la noi
s-a schimbat in bine, 1i place la scoald, are
note bune, s-a adaptat la rutina noastra.
Trebuie sa fii bun, s&-I intelegi pe copil, sa
te puiin locul lui, sa stii ce a patimit fnainte
sd ajungd la tine’, considerd Andreea Bucur,
pdrinte social la CTF nr4 din Complexul de
case de tip familial din Sancraiu de Mures-
Santana de Mures.

Esti plin de energie? lubesti sa dansezi pe hiturile
momentului? Participd la competitia de Street
Dance, organizatd de Directia Generald de Asistentd
Sociala si Protectia Copilului (DGASPC) Mures pentru
copiiidin sistemul de protectie, atat din casele de tip
familial, cat si din asistenta maternala profesionista.
Competitia presupune pregatirea a doua stiluri
de dans, ce apartin de street dance. Pot participa
copii atat la proba individuala, cat si pe echipe.
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Intentia de participare la concurs va fi trimisa pana
la data de 1 februarie, pe adresa DGASPC Mures-
Tirgu-Mures, str. Trebely nr. 7 sau pe adresa de
email dgaspcmonitorizare@gmail.com sau fax 0265-
211699; 0265-211561

Intentia trebuie sa fie vizatd de instructorul/persoana
care pregdteste copilul/copiii pentru concurs.
Competitia va avea loc In luna februarie, la o datd
ce va fi comunicata ulterior. Premii surpriza.




Halloween-legende, personaje si distractie la maxim

Halloween-ul si-a gasit loc si in acest an la Centrul de Integrare prin Terapie Ocupationala (CITO) Capusul de
Campie. Sub motto-ul “Noua ne pasa- acorda-ne o sansa, si noi putem face lumea mai bund”, la CITO Capusul
de Campie s-a desfasurat cea de-a Vl-a editie a evenimentului “"Halloween party-Culorile toamnei”.

Impreuna cu invitatii de la CITO Dum-
braveni ll, CITO Medias si Centrul de
Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatricd
Ludus, beneficiarii de la CITO Capusul
de Campie au marcat sarbatoarea de
Halloween printr-un frumos carnaval si
concurs de dans. Oaspetii au avut ocazia
sa viziteze centrul, expozitia de lucrdri
realizate de beneficiarii din CITO Capusul
de Campie, precum si 0 mini expozitie
care a ilustrat costumele de carnaval
si personajele de la editiile trecute ale
carnavalului.

Cl_ﬁ} .

"Scopul urmarit a fost de socializare,
comunicare, cunoasterea unor abilitati
ale celor implicati, dorinta de a ne face
Intelesi de catre ceilalti, dorinta de
integrare si schimbarea mentalitatii

™y

comunitdtii prin sensibilizarea acestora
fata de persoanele cu nevoi speciale si de
acceptare din partea societatii’ a precizat
psiholog Elena Marginean.

De la petrecere nu au lipsit veselia, buna
dispozitie, muzica si concursul de dans.
Parada costumelor de carnaval a
adus Tn fata publicului costume de
monstrii, schelete, vrajitoare, vampiri,
cadane, muschetar, gnom, clown, zane,
arlechin, etc.

Pentru beneficiari, ziua s-a incheiat cu o
excursie la Gradina Zoologica din Tirgu-
Mures.

"Together for better”, mini vacanta la Busteni

Persoane cu dizabilitati din mai multe
judete ale tarii si-au dat intalnire,
in aceastd toamna, la cea de-a ll-a
editie a a evenimentului "Together
for better", o mini tabard organizatd
la Busteni, la invitatia Asociatiei Down
Plus Bucuresti. La acest eveniment

au participat si beneficiari de la
Centrul de Integrare prin Terapie
Ocupationald Capusul de Campie si
Centrul de Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatrica Ludus.

In cadrul proiectului, s-au desfasurat
diverse activitati cultural-sportive,

participare la spectacol, s-au organizat
vizite de informare, socializare si
spirituale la Biserica-cetate si Casa
printului Charles din Viscri, Cetatea
Rupea, Castelul Cantacuzino, Mdnds-
tirea Caraiman din Busteni, Castelul
Peles din Sinaia.
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SOCIAL

Parinte de "imprumut”,

din dragoste pentru copii

Dragoste pentru copii, vocatie, responsabilitate sunt ingredientele de baza de care are nevoie orice

persoana pentru a imbratisa meseria de asistent maternal profesionist sau parinte de

n

imprumut”. Un

copil luat in plasament este ca si al tdu, ai grija de el sa se dezvolte armonios pe toata perioada in care
este "copilul tau”, ii veghezi somnul, il imbraci, il hranesti, il duci la scoala. Este o meserie de suflet, cu
multe satisfactii si remunerata de stat.

jorica Moldovan locuieste in comuna

Gurghiu si este de zece ani asistent

maternal. Are proprii copii, care si-au luat
zborul de la casa pdrinteascd, insa golul ldsat in
casa, dupa plecarea lor, a fost luat de copiii pe care
i-a luatin grijd. De-a lungul timpului, a avut in grijd
mai multi copii, care au fost integrati in familii, iar
in prezent are doua fetite in plasament. "Este o
meserie obositoare, dar placuta. Este o meserie
unde nu trebuie sa faci naveta, programul il
faci tu, ai timp pentru tine, pentru copii, fti faci
un program acasa. Este important sa ai vointd,
iar atunci cand vrei sd devii asistent maternal
trebuie s& fii decis’ este sfatul Vioricai Moldovan.
"Meseria de pdrinte este poate cea mai
frumoasd si complexa experienta din viata
unui adult si fara dragoste fata de copil nu
0 poate practica’, a completat Rodica Maier,
asistent maternal din Tirgu-Mures.

Asistenta maternala,
un alt fel de job

In prezent, in judetul Mures, un numdr de 232
de asistenti maternali profesionisti au grija
de 426 de copii, respectiv un numar de 55
de asistenti maternali au In ingrijire un copil,
157 de asistenti au in plasament doi copii, iar
19 asistenti maternali au In ingrijire cate trei
copii. Un numar de 35 de asistenti maternali
profesionisti au in ingrijire 36 de copii cu
dizabilitati, dintre care cinci cu grad grav, 16
cu grad accentuat si 15 cu grad mediu.

Asistentul maternal profesionist trebuie sa
indeplineascd o serie de conditii: sa nu aiba
cazier, sd nu sufere de boli cronice, s& detind un
spatiu propriu cresterii copiilor, sd aiba garantii
morale, sd fie un bun model pentru copii.
Activitatea persoanelor atestate ca asistent
maternal profesionist se desfasoara in baza unui
contract individual de munca, avand un salar
si sporuri, dar si consiliere si sprijin din partea
specialistilor. Pentru fiecare copil primit in
plasament se incheie o conventie de plasament,
care constituie anexa la contractul de muncd
si cuprinde informatii referitoare la situatia

copilului si planul de viitor al acestuia. Lunar,
copilul beneficiaza de alocatie de plasament,
bani de hrand, cazarmament, echipament,
materiale igienico-sanitare. Perioada in care
0 persoana lucreaza ca si asistent maternal se
considerd vechime in munca. Salariile variaza
n functie de vechime, de numarul de copii
luati in plasament, dacd acestia sunt incadrati
in grad de handicap. Salarul lunar brut este
de 1480 lei, respectiv 1000 lei net, pentru un
asistent care nu are vechime si are un copil
in plasament, respectiv 1563 lei brut pentru
un asistent fara vechime, care are doi copii in
plasament. Pentru cei cu vechime si un copil
in plasament, salarul lunar este 1730 lei brut
si 1300 lei net, iar pentru cei cu vechime si doi
copii in plasament salarul creste la 1885 lei
brut, respectiv 1500 lei net. La salar se adauga
si sporurile, pentru trei ani de vechime se
adauga in spor de 5%, pentru cinci ani vechime
sporul este de 10%, pentru 15 ani vechime este
de 15%, iar pentru 20 de ani vechime sporul
este de 25%. In plus, se adauga sporuri pentru
conditii deosebite, spor in functie de numarul
de copii luati In plasament si spor daca copiii
sunt incadrati in grad de handicap.

Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului (DGASPC) Mures a demarat campania
de promovare si recrutare pentru profesia de
asistent maternal profesionist "Si tu poti fii parinte
de profesie”."Demersul nostru de a derula aceasta
campanie se fundamenteaza pe faptul cg, in
prezent, n judetul Mures exista copii cu varsta
pand la trei ani, care necesita ocrotire in cadrul
unei familii substitutive. In acest sens, dorim s3

sensibilizdm comunitatea mureseand, in special
acele persoane care au nevoie de un loc de
muncd la domiciliu. Exista copii cu varsta panain
trei ani care necesita ocrotire in cadrul unei familii
susbstitutive. In fiecare an sunt alti 20-30 de copii
careintrain sistemul de asistenta maternala. Este
o profesie reglementata din anul 1998 si din anul
1999 existd asistenti maternali angajatila DGASPC
Mures. Avem asistenti maternali care au fost aldturi
de noi de la inceput si pardsesc sistemul pentru
ca se pensioneaza, motiv pentru care facem
angajari de asistenti maternali’, a explicat Elida
Deak, director general adjunct al DGASPC Mures

Demersuri pentru a deveni

asistent maternal profesionist
Persoanele interesate sd imbrdtiseze meseria
de asistent maternal profesionist trebuie sa
depuna o cerere tipizatd la sediul DGASPC
Mures, urmand sa aiba loc evaluarea socialg,
efectuatd la domiciliul solicitantului de
cdtre asistentul social, evaluarea si testarea
psihologicd a solicitantului si a persoanelor care
locuiesc impreund cu acesta. Ulterior, se depun
actele necesare pentru intocmirea dosarului la
sediul DGASPC Mures, apoi are loc participarea
la cursul de formare initiala a solicitantului ca
asistent maternal profesionist, cu frecventa
obligatorie, pe o durata de 60 de ore, finalizat
Cu sustinerea si promovarea examenului si
obtinerea atestatului de asistent maternal
profesionist. In final, are loc plasamentul
copilului si angajarea ca asistent maternal
profesionist cu contract de munca.
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EVENIMENT

Magia sarbitorilor de iarni, recreata
la CTE Sancraiu de Mures

Magia sarbatorilor de iarna si-a facut simtita prezenta la Complexul de Case de Tip Familial Sancraiu de
Mures-Santana de Mures. Colinde si poezii, cadouri si Mos Craciun, brad impodobit, copii veseli si imbujorati
si un targ de iarnd au fost ingredientele principale ale unui eveniment de exceptie, ce a reunit o parte din
marea familie a Directiei Generale de Asistenta Sociala si Protectia Copilului (DGASPC) Mures, si nu numai.

doua editie a "Targului de iarna-

Magia sarbdtorilor de iarnd”

este un proiect regional, cu
participare interjudeteand. Ornamente
pentru bradul de Craciun, lumanari,
picturi de icoane pe sticla, picturi pe
obiecte de ceramica, care mai de care
mai frumoase, realizate de beneficiarii
din CTF Sancraiu de Mures, dar si din
Centrul Rezidential pentru Copii cu
Deficiente Neuropsihiatrice Ceuasu
de Campie, Complexul de Case de Tip
Familial Reghin-Petelea si Biblioteca
"Liviu Russu” Sarmasu, au putut fi
admirate si achizitionate de invitatii la
eveniment. Momentul magic a fost creat
de concertul de colinde al copiilor si
vizita nelipsita a lui Mos Craciun, incarcat
cu cadouri.
Rezultatele de zi cu zi ale muncii in echi-
pa a angajatilor din Complex se vad la
fiecare actiune organizatd cu copiii si a
fost remarcatd si de invitatul special al
evenimentului, vicepresedintele Consiliului

Judetean Mures, Alexandru Cimpeanu. "Am
vazut toate exponatele, lucrurile acestea
pregadtite de voi, dragi copii. Aici se vede
preocuparea celor care va indruma, va

e Ry ==

supravegheaza si, binelnteles, preocuparea
voastra de a fi utili si de a face lucruri
minunate. Inteleg ca sunt foarte multi
copii cu rezultate deosebite la Invatatura.

9 """W‘ﬂ‘. __\.Q,

Nu pot decat sa va felicit, incepand de la
personal si pand la acesti copii minunati’
s-a adresat celor prezenti, vicepresedintele
Consiliului Judetean Mures.
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EVENIMENT

Ofera si protejeaza, fii "umbrela”
pentru cei din jurul tiu!

Un copil sandtos poate fi “umbreld” pentru un copil cu dizabilitati sau pentru un copil cu probleme de
comportament, un adolescent poate fio “umbrela” pentru un copil mai mic, care are nevoie sa fie supravegheat
sau un elev bun lainvatatura poate sa-si ajute colegul ori fratele/sora la lectii. Sunt o parte dintre mesajele
transmise de copii despre modul in care au inteles ei rolul campaniei “16 zile de lupta impotriva violentei’,
care in acest an s-a derulat sub sloganul “Protejeaza copiii! Fii o umbrela pentru cei din jurul tau!”.

Campania demarata de Directia Generald
de Asistentd Sociald si Protectia Copilului
(DGASPC) Mures s-a desfasurat la nivelul
fiecarui serviciu social al Directiei, sub
forma de workshopuri, ateliere de creatjie,
sesiuni de informare In comunitate, scoli,
universitati, angajatori, precum si au fost
realizate materiale promotionale care au
fost distribuite membrilor comunitati,
pentru constientizarea asupra proble-
maticii violentei si a mijloacelor de
combatere a acestui fenomen.

"Am dorit sa atragem atentia asupra
acestor manifestdri ale violentei,
indiferent ca este vorba de abuz fizic
sau neglijare, care este o forma foarte
desintalnitd, asociatd intotdeauna cu alti
factori: saracia, lipsa de educatie. Copiii
suferd de foame, de lipsa de haine, nu
merg la scoala. Institutia noastrd i alte
institutii publice si ONG-uri, cu care noi
colaboram, incercam, prin masuri si
proiecte, sd imbunatatim situatia acestor
copii’, a explicat Elida Deak, director
general adjunct al DGASPC Mures.
Activitatile de sensibilizare a populatieli,

AWz el

realizate de personalul si beneficiarii
din sistemul de protectie a copilului au
vizat o educatie non formala a copiilor,
angajatilor din diferite institutii, a
parintilor, privind consecintele violentei.

Un fenomen de amploare

Pe parcursul anului 2016, un numar de
179 de persoane adulte, mame, victime
ale violentei domestice, au beneficiat de
servicii de specialitate, iar 21 de mame
au fost adapostite.

Violenta este unul dintre factorii de risc

care conduc, de cele mai multe ori, si
la institutionalizarea mamei minore si
"se mentine ca un factor de risc si in
momentul in care se pune problema
integrdrii cuplului mama-copil in familie’,
a punctat Georgeta Podar, sef Centrul
Maternal "Materna"

Trauma psihica, pe care violenta do-
mesticd o sadeste in sufletul copilului,
ramane o amintire greu de sters, in ani,
din memoria lui. "Colegii din comisie
au relatat cd foarte multi copii strigau
"Politial Politial”. Le-a rdmas in minte cd
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era scandal in familie, un conflict pentru
care trebuia chematd politia pentru a
aplana situatia. Va dati seama ce trauma
au avut acesti copii care dupa ani de zile
Tnca 1si amintesc acest lucru!?’ a spus
Dr. Lorand Schmidt, directorul general
al DGASPC Mures.

Fenomenul violentei domestice este
unul de amploare in conditiile in care,
intr-un an de zile, s-au inregistrat sute de
sesizdri telefonice la numarul Telefonului
Copilului. "Ne asteptam la aceasta
crestere datorita noului serviciu telefonic
infiintat. Dar acest lucru nu inseamnd ca
este cunoscut fenomenul real. In ultimii
ani, populatia a invatat sa sesizeze, dar
sunt si cazuri care ajung sa nu fie sesizate.
Am avut 678 de sesizdri telefonice, dintre
care 236 de cazuri au fost investigate
de catre colegi si un numar de 52 de
copii au fost scosi din familie’, a adaugat
Elida Deak.

Prin intermediul campaniei "16 zile de
lupta impotriva violentei’, vocea copilului
din sistemul de protectie a ajuns la peste
3000 de persoane, majoritatea copii,
peste 600 de pdrinti si aproape 500 de
specialisti din diferite institutii. Mesajul
campaniei a ajuns in 24 de unitati de
Invatdmant din judet, respectiv in Tirgu-
Mures, Miercurea Nirajului, Petelea, Riciu,
Reghin, Ceuasu de Campie si Zau de
Campie.

Mesaje cu impact

Pe perioada celor 16 zile, au avut
loc activitati in serviciile de asistentd
maternala profesionistd, serviciile caselor
de tip familial prin ateliere de creatie si
campanii de informare in randul copiilor
si tinerilor din sistem, de genul "Ceaiul
antiviolentd’, dar si in randul tinerilor

din diferite institutii de invdtdamant. "Pe
parcursul actiunilor am vazut multd
emotie. Am vdzut starnirea curiozitatii
celor care au participat la actiuni. Si-au
pus Intrebari de genul "oare m-am gandit
suficient sa nu fiu asa de tolerant cand
am vazut orice tip de violenta?’ a precizat
Mihai Toncian, psiholog CTF Reghin.

Campania va deveni o traditie pentru
Directie, intrucat s-a observat ca mesajul
a fost perceput de fiecare persoana
care a Incercat sa-I transmitd, dar si de
persoanele la care a ajuns. Toti au inteles
3, fiecare dintre ei poate sd fie, la un
moment dat, o umbreld pentru cineva.

EVENIMENT

Umbrela poate fi o forma de
protectie sociald care apara
copilul, o mama, o familie, de
"picdturile”in care se transforma
furia, bdtaia, nepdsarea, jignirea si
alte forme pe care le ia violenta
domestica. O parte dintre
lucrdrile realizate de copiii din
grupurile de suport ale asistentei
maternale profesioniste, in cadrul
atelierelor de creatie, au fost
premiate de cdtre conducerea
DGASPC Mures.

Premiul | a fost acordat lucrdrii
realizate de grupul de suport
Bagaciu, premiul Il a fost oferit
grupului de suport Alunis, iar
premiul Il grupului de suport
Solovastru.

Locul lll, grup de suport Solovdstru
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"Sarbatorile de iarni” din lumea

materialelor reciclabile

Un pom de Craciun poate fi frumos chiar daca in loc de ramuri are bucati din pahare de unica folosinta
si in loc de globuri- capace de PET-uri, iar personajele si obiectele ce redau scene din activitatile specifice
sarbatorilor de iarna pot prinde contur si din materiale reciclabile. Au demonstrat-o copiii din sistemul de
protectie al copilului din judetul Mures, participanti la concursul “Sarbatorile de iarna”.

oncursul afost organizat de conducerea

Directiei Generale de Asistenta Sociald

si Protectia Copilului (DGASPC) Mures,
cu scopul de a oferi copiilor posibilitatea de
a-si valorifica capacitdtile si talentele, de a-si
dezvolta simtul artistic si gustul pentru frumos,
de a-i responsabiliza in privinta protejarii
mediului inconjurdtor prin gdsirea unor noi
utilizari ale produselor reciclabile.
Lucrarile au fost realizate de copii de toate
varstele si au avut optiunea de a lucra
individual sau in echipe. Daca unii copii au
ales sa confectioneze un alt fel de pom de
Crdciun, din pahare de plastic taiate, altii
au ales sa foloseascd paharele intregi la
confectionarea unui om de zapada. Chibrite,
vatd, hartie, carton, tesaturi, PET-uri, conuri de
brad, lemn, beteala si
alte materiale au stat
la baza realizarii a tot
felul de personaje si
obiecte, tot ce le-a
trecut prin minte
copiilor, acestea la
randul lor dand viatd
unor scene din diferite

activitati si obiceiuri ce au loc in preajma
sarbatorilor de iarna-impodobirea bradului,
venirea lui Mos Craciun cu cadouri, mersul la
colindat, joaca in zdpada si realizarea omului
de zapads, etc.

Patru echipe, formate din 17 copii, au fost
desemnate castigatoare: locul | i-a revenit
echipei de copii de la CTF Reghin, locul Il
a fost ocupat de CTF Balduseri, iar locul Il
I-a primit echipa de la CTF Zau de Campie.
Mentiunea a fost acordata echipei de la CTF
Sarmasu. Copiii au fost rasplatiti cu cadouri si
olesirein oras, la restaurantul Casa Muresand
sila parcul de joacd din incinta Romarta One.
Conducerea DGASPC Mures multumeste
pentru sprijinul acordat sponsorilor: OrtoProfil
Romania, doamnei Ani Teglas, si nu numai.

LET .

12 I deSpre noastra I 2016

Publicatie realizatd de Arina Moldovan



